
grille de questions
durée : 1h30

Qu
es
tio
ns

Temps d'échanges en GROUPE

Comment se passe l’appel des 
bénévoles dans notre établissement ?

Comment sont mises en valeurs les 
compétences des bénévoles ?

Quelles formations pour les bénévoles 
ont été vécues ces dernières années ?

Qu'est-ce qui est fait pour remercier les 
bénévoles ?

BÉNÉVOLAT
A TELLEMENT DE

LE

VALEUR QU'IL N'A 
PAS DE 
PRIX !

• Décider d'un rapporteur qui notera les réflexions et les décisions du groupe pour les 
transmettre lors du temps de partage.

• Répondre aux questions en donnant la parole à chacun le plus équitablement possible.
• Bien prendre du temps pour chercher ensemble des idées concrêtes.

Co
ns
ig
ne
s

Qu’est-ce qui pourrait être fait ?

Qu’est-ce qui pourrait être fait ?

Qu’est-ce qui pourrait être fait ?

Qu’est-ce qui pourrait être fait ?

LE BÉNÉVOLAT A TELLEMENT DE VALEUR QU'IL N'A PAS DE PRIX !
UDOGEC

AUJOURD'HUI (des constats) DEMAIN (des idées concrêtes !)


